
L’école primaire de L’Escale et du Plateau est située dans l’arrondissement de Charlesbourg.  Elle
compte environ 550 élèves répartis dans deux pavillons et dans différents programmes:  
concentration anglais, Montessori, régulier, anglais intensif, classes Archipel et Apprentissage.

L’école se démarque par le dynamisme de son équipe enseignante, qui appuie son enseignement et
ses pratiques évaluatives sur les données probantes en éducation.  Un barème d’évaluation
favorisant le suivi de l’évolution de chaque jeune est aussi mis en place.

Les élèves ayant des besoins particuliers ou vivant des difficultés passagères sont pris en charge par
l’équipe-école.  On peut s’appuyer aussi sur l’expertise des techniciens en éducation spécialisée qui
bénéficient de l’accompagnement et du rôle  conseil de l’équipe de professionnels.  Nous avons la
possibilité, en partenariat avec les titulaires, de participer à des rencontres où la situation globale de
l’élève est considérée afin de proposer des pistes d’intervention efficace pour son bien-être et pour
sa réussite éducative.

Enfin, le vécu scolaire des élèves est enrichi par la variété des identités pédagogiques et par les
activités variées offertes par le service de garde.
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N O T R E  M I S S I O N :  U N E  É Q U I P E  E N G A G É E  Q U I  T R A V A I L L E  E N  C O H É R E N C E  P O U R
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D I F F É R E N T E S  I D E N T I T É S  P É D A G O G I Q U E S .
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