AR Année scolaire 2024-2025

\u\,“ Compte-rendu du Conseil d’établissement
Mardi 20 mai 2025a 19 h

PRESENCES

Personnel scolaire : Parents d’éléves :

Mme Natalie Chouinard (directrice) M. Christian Pageau

Mme Maryse DesBecquets (dir. adjointe) Mme Vanessa St-Pierre

Mme Brigitte Auger (enseignante) Mme Sophie-Emilie Morissette

Mme Linda Lamontagne (technicienne SDG)
Mme Gersende Didier (enseignante)
Mme Mélanie Cliche (psychologue)

Membre de la communauté : Etait absente :
Monsieur Raphaél Lebailly Mme Johanne Paradis (éducatrice spécialisée)

Mme Yamina Zineb Benzellat

POINTS STATUTAIRES

1.

Accueil et mot de bienvenue a I’ensemble des membres du Conseil d’établissement
Mme St-Pierre souhaite la bienvenue aux membres.

Présence et vérification du quorum
Apres vérification du quorum, 1’assemblée peut avoir lieu.

Lecture et adoption de l'ordre du jour du 20 mai 2025
Il est proposé par Mme Linda Lamontagne d’adopter 1’ordre du jour du 20 mai 2025 avec les ajouts au
point varia : - Cantine pour tous

- Camp de jour

L’ordre du jour est adopté a I’unanimité : CE-24/25-42

Lecture et adoption du procés-verbal du 20 avril 2025
I1 est proposé par Mme Gersende Didier d’adopter le proces-verbal du 20 avril 2025 tel que présenté.

La proposition est adoptée a I’unanimité : CE-24/25-43

Suivis des séances précédentes :
Suivi sur les besoins en aménagement : Mme Chouinard informe les membres que le sondage a été
envoyé aux membres du personnel mais n’a pas été compiler. Elle fera un suivi plus tard.

Période de questions du public

6.1 Présence du personnel scolaire
M. Philippe Bernier, spécialiste d’anglais et délégué syndical du personnel enseignant se présente
et fait, en son nom personnel, la lecture d’'une lettre qu’il souhaite déposer aux membres du
Conseil d’établissement. Dans son message, il fait état de plusieurs situations d’incivilités vécues
par plusieurs membres du personnel de I'école. Il expose le fait que ces gestes sont posés par des
parents de I'école.

Il formule deux demandes aux membres du CE :
- Prendre position en lien avec la civilité;
- Trouver des moyens pour sensibiliser les parents a ce phénomene.

Bien qu’appréciant avoir été mis au courant de telles situations, les membres du CE se questionnent
sur ce gqu’ils peuvent faire concretement en réponse a cette lettre. Des discussions ont lieu et en
ressort une résolution qui sera adressée au CSS.

Comme membres du CE, nous avons tout de méme un réle a jouer dans la sensibilisation des
parents face aux actes grandissants d’incivilité. A travers nos différents canaux de
communication (page Facebook, info parents, site internet, etc.) nous nous assurerons de rappeler
aux parents la fagon saine de jouer leur role de parent et les informerons davantage quant aux
moyens de communiquer avec les membres du personnel.



COLLABRORATION
uuuuuuu
ENGAGEMENT

— *'M est proposé par Mme Gersende Didier appuyée par Mme Mélanie Cliche de faire parvenir une
résolution de la part du CE au CSS a ce sujet.

La proposition est adoptée a I’unanimité : CE-24/25-44

RESOLUTIONS

7. Critéres de sélection de la direction d’établissement
Les membres du conseil d’établissement discutent des criteres de sélection de la direction
d’établissement déja en place. Ils modifient certaines formulations.

8. Régles de conduite et mesures de sécurité
Mme Chouinard présente le document. Bien que les heures de I'adaptation scolaire soient a modifier, il
est proposé par Mme Brigitte Auger d’approuver le document avec les modifications.

Les regles de conduite et mesures de sécurité sont adoptées a I'unanimité.: CE-24/25-45

9. Organisation des services complémentaires
Point remis a la prochaine séance.

10. Sorties éducatives, culturelles et sportives a I'extérieur de I’école
Mme Chouinard présente aux plusieurs sorties éducatives a étre vécues d’ici la fin de I'année scolaire.

Il est proposé par M. Christian Pageau d’approuver les sorties éducatives, culturelles et sportives a
I'extérieur de I'école.

Les activités sont approuvées a I'unanimité : CE-24/25-46

11. CA - Modification du réglement de délégation de pouvoirs
Point remis a la prochaine séance.

COMMUNICATION ET SUIVIS

12. Direction
Aucune communication

13. Service de garde
Aucune communication

14. Comité de parents
Aucune communication

15. Présidente du Conseil d’établissement
Aucune communication

16. Varia
16.1 Cantine pour tous

Mme Morissette présente cet organisme et informe les membres qu’il offre un service de traiteur
accessible a tous. lls seraient préts a venir faire une présentation des services qu’ils offrent I'an
prochain.

16.2 Camp de jour

M. Lebailly informe les membres que le camp de jour est a la recherche de TES pour jouer le role de
conseiller spécialiste en intégration. Il s’agit d’un Role Conseil auprés des accompagnateurs des éleves
a besoins particuliers.

17. Levée de I’'assemblée
Levée de I'assemblée, 21h41.
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Secrétaire du Conseil d’établissement Directrice d’établissement



